Candidatura a Coordenacao do Research Group 1 — Desigualdades, Cidadania e
Género

Caras/os colegas

No seguimento do desafio langcado pelo candidato a dire¢do do CICS.NOVA para o
proximo biénio, o Investigador Principal Ricardo Campos, € em sintonia com o programa
que elaborou, apresento a minha candidatura a coordenagdo do RG1 — Desigualdades,
Cidadania e Género.

A dindmica do CICS.NOVA, nos anos que foram recentemente objeto de avaliacao,
traduziu-se nao apenas no aumento do numero de pessoas que desenvolvem e participam
em estudos e investigacdes, que constituem o projeto nuclear da Ul, mas, sobretudo, na
elevacdo do CICS.NOVA, num quadro de exigéncia e de intersegdes cientificas mais
complexo e mais internacionalizado. Esse posicionamento ¢ resultado de uma reflexdo
estratégica e permanente sobre o papel da ciéncia e da produg¢do de conhecimento nas
sociedades contemporaneas que tem beneficiado a estrutura da Ul e, por conseguinte, as
condi¢gdes disponiveis para que os seus membros desenvolvam a atividade de
investigacao.

Os resultados recentes do investimento € do compromisso da Ul com o imperativo do
desenvolvimento de carreiras cientificas, como condi¢do necessaria para a dignificagao
do trabalho realizado por investigadores e bolseiros, mas também para uma ciéncia de
exceléncia, inovadora e critica, abrem uma frente de otimismo relativa ao
desenvolvimento de projetos de investigacao sustentaveis e com impacto. A obtencao de
nove posicoes de investigacdo e docéncia, resultantes de nove candidaturas, ao abrigo do
programa FCT Tenure, expressam a qualidade do trabalho realizado pela dire¢do da Ul e
terdo efeito sobre a forma como o Plano Estratégico (2025-2029) se concretizara e
responderd aos quatro desafios societais fundamentais identificados: Alteragdes
Climaticas, (b) Digitalizacdo e Inteligéncia Artificial, (c) Geracdes e Transigoes
Demograficas, (d) (Producao de) Ciéncia para a Sociedade.

A reorganizacao dos RG representa, para o futuro do centro e do RG1, em particular, uma
resposta a este conjunto de desafios que nos colocam num plano estimulante para a
investigacao sobre as problematicas sociais que se t€ém agudizado nas ultimas décadas e
que mais atengdo e reflexdo exigem das sociedades contemporaneas e do quadro de
politicas publicas necessario para a acdo. Neste sentido, o primado da importancia
estratégica do estreitamento de relacdes entre investigacdo, ensino, sociedade civil e
politicas publicas representa o ponto de partida para a candidatura agora apresentada a
coordenac¢ao do RG1.

O RGl1, que passara a contar com 30 membros integrados, assenta em trés grandes eixos
de pesquisa interligaveis - Desigualdades, Cidadania e Género -, constituindo-se como
espaco privilegiado para pensar e analisar um conjunto de tematicas estruturantes dos
modos de organizagdo social: Género e sexualidades; Pobreza, exclusdo social e



vulnerabilidades; Praticas artisticas, ativismo e participacdo cidada; Migragdes,
interculturalidades, racismo e etnicidades; Direitos e justica; Infancia e juventude.

O RGI1 ¢ um coletivo amplo do ponto de vista das perspetivas tematicas e dos
instrumentos tedricos e empiricos que domina, plasmado na sua implementagao ao longo
dos quatro polos e na centralidade dos observatorios que o integram para o conhecimento
e os processos de decisdo politica sobre os dominios que tutelam. Num contexto global
de aceleracdo de dinamicas societais com impacto sobre a produgdo de desigualdades e
exclusao de grupos sociais especificos, e das consequentes respostas emergentes a estas,
a diversidade cientifico-académica do RG1 ¢ uma virtude que exige uma
operacionalizagcdo integrada. A complexificagdo das grandes questdes sociais, ¢ das
teorias e dados produzidos para as interpretar, ¢ acompanhada pela sofisticacio do
exercicio da atividade cientifica e das estruturas e mecanismos de financiamento que a
tornam possivel, que ndo € compativel com logicas arcaicas de concecao da investigacao
e do papel que esta representa no sistema cientifico e nas universidades.

Um grupo de investigacdo nao pode existir sem identidade e esta ndo se estabiliza sem
termos como central o objetivo de construirmos equipas. SO com um RG mobilizado
conseguiremos criar condi¢gdes para a formacao de equipas capazes de pensar critica e
inovadoramente sobre as realidades sociais, as teorias € os métodos e técnicas disponiveis
e em desenvolvimento, que possam trabalhar em ambientes saudaveis e justos. A
concretizagao deste processo impde uma maior integragdo na vida quotidiana da Ul de
estudantes em diferentes fases do seu percurso académico, em particular nos segundos e
terceiros ciclos e numa transferéncia reciproca de conhecimentos e praticas entre a
investigacao e o ensino. Do mesmo modo, uma investigacao de qualidade, propositiva e
com impacto tem de sustentar-se no conhecimento e proximidade com a sociedade civil,
num plano colaborativo e conhecedor da pluralidade de expressoes e atores, individuais
e coletivos, que constituem os processos € dindmicas sociais. A coesdao do “novo” RG1 e
a otimizagdo de alguns dos processos decorrentes da formacao de equipas permitirdo
inovar o quadro de respostas a problematicas antigas e um maior impacto social e politico
do conhecimento produzido.

O alinhamento desta candidatura com o Plano Estratégico da Ul para o préximo periodo
de financiamento e com a candidatura a dire¢ao do colega Ricardo Campos ¢ fundamental
para o modo como pensamos a operacionalizacdo do RGI1 a partir de quatro eixos,
discriminados abaixo, relativamente aos quais propomos um conjunto de pontos a serem
debatidos no quadro de um primeiro encontro do RG.

1. Apoio a Investigacio Fundamental e Aplicada

1.1. Promover a elaboracao de candidaturas individuais e coletivas ao longo do RG a
financiamento competitivo através de programas de apoio a redagdo e
investigacao exploratoria (ex.: financiamento; acompanhamento de candidaturas;
apoio administrativo; etc.)



1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

1.7.

Sistematizacdo e disponibilizagdo de calendario de oportunidades de
financiamento e de integragdo de equipas no ambito das areas tematicas do RG,
com o objetivo de ampliar e diversificar as fontes de financiamento a
investigacao;

Promover e divulgar sessdoes de esclarecimento relativas a programas de
financiamento nacionais e internacionais com a participacao de investigadoras/es
com experiéncia prévia de financiamento;

Estimular a participacdo em candidaturas, estudos e parcerias com agentes locais
(entidades publicas e 3.° setor) e com impacto direto sobre os processos de
tomada de decisdo e definicao de politicas publicas;

Apoio a participagdo e criagdo de redes nacionais e internacionais e a elaboracao
de parcerias para integracao de consorcios no ambito das areas tematicas;
Promogao de estratégias de internacionalizacdo do RG através da organizagdo de
conferéncias internacionais e enquanto instituicdo de acolhimento para visitantes
que possam integrar redes de investigagao;

Promover sessoes de esclarecimento e de familiarizagao relativas a novas praticas
e metodologias de investigagdo € novos softwares de analise e de visualizacao de
dados no ambito das areas tematicas.

Consolida¢ao da Ligacao Investigacao/Ensino

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Ativagdo de dindmicas de captacdo de estudantes para os programas de mestrado
e de doutoramento integrados na Ul por via de uma melhor comunicagdo entre
projetos de investigacdo e areas disciplinares, ao nivel das licenciaturas nos
diferentes polos;

Organizagdao e proposta de produtos de ensino, como summer school e
equivalente, e conferéncia inaugural de ano letivo, no ambito das areas tematicas,
com o objetivo de reforgar a participagdao do corpo discente nas atividades com
origem na UI.

Estimulo a participagdo de doutorandas/os e mestrandas/os nos ciclos de
seminarios organizados no ambito das areas tematicas do RG e envolvimento na
organizacao de publicagdes.

Divulgacao de oportunidades de bolsas de iniciacdo a investigagdo e estadgios
curriculares entre o corpo discente.

Publicacio, Disseminacio e Transferéncia de Conhecimento

3.1.

3.2.

Incentivo e apoio financeiro a submissao de artigos a revistas indexadas e editoras
com revisao por pares;

Incentivo a participagdo, apresentagdo e organizacao de painéis em conferéncias
internacionais;



3.3. Divulgacao de calls de revistas indexadas e conferéncias, no ambito das areas
tematicas;

3.4. Atribuigdo de prémios cientificos de internacionalizagdo e de reconhecimento de
impacto elevado;

3.5. Estimulo a produg¢do de modalidades de comunicacdo do conhecimento
adaptadas a publicos diversificados.

3.6. Promocao de workshops de escrita académica abertos a estudantes e a
investigadoras/es;

3.7. Fomentar a discussdo sobre o papel de praticas e tecnologias inovadoras, em
particular sobre a influéncia da Inteligéncia Artificial na Investigagdo e na
Universidade.

4. Construir Identidade/Formar Equipas

4.1. Comunicagdo trimestral, integrada na newsletter da Ul, reunindo e divulgando
trabalhos publicados, projetos aprovados ou em curso, comunicagdes € outras
iniciativas de elementos do grupo, por forma a valorizar a producao da equipa
enquanto tal;

4.2. Encontros semestrais, presenciais ou em formato hibrido, organizados e
dinamizados rotativamente pelas varias linhas tematicas do RG, com o objetivo
de partilhar ideias, interesses e ansiedades, e criar sinergias entre
investigadoras/es do RG, incluindo a possibilidade de participagdo de outros RG.

4.3. Encontro anual em contexto periférico (retiro) para partilha e discussao de
interesses de investigacdo e projetos em curso, tendo em vista a articulagdo e a
criacdo de equipas.

4.4. Sessoes de discussao de working papers e ideias em desenvolvimento para obter
feedback, enriquecer propostas e promover a partilha e o inter-conhecimento no
interior do RG.

4.5. Discussao de projetos de doutoramento com comentario atribuido a, pelo menos,
um elemento experiente da equipa, para integragdo precoce de novos elementos
nas atividades de investigacdo e divulgacgao.

Lisboa, 27 de novembro de 2024 Nuno Ferreira Dias
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